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Visién: “Ser una institucion lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnologica, participativa y eficiente, que
impulsa el desarrollo sostenible de Neembuct, transformdndolo en un departamento competitive, inclusivo y ambientalmente
responsable. referente en calidad de vida en la region sur.”
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Misién: “La Gobernacion de Neembucii es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e implementa
politicas piblicas innovadoras, promoviendo la participacién de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable de
los recursos, para construir un departamento resiliente y préspero que asegure el bienestar integral de todos sus habitantes.”
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