GOBERNACION DE NEEMBUCU NEEMBUCU

U N FUTURDO M E J OR

Vision: “Ser una institucion lider en gobernanza territorial, reconocida por su gestion tecnologica, participativa y eficiente,
que impulsa el desarrollo sostenible de Neembucu, transformandolo en un departamento competitivo, inclusivo y
ambientalmente responsable, referente en calidad de vida en la region sur.”

ENCUESTAS REALIZADAS POR LOS COMITES
MAI - Maxima Autoridad Institucional
COMITE DE BUEN GOBIERNO https://forms.gle/aMHxLgMMwQoh5Ytu5
COMITE DE ETICA https://forms.gle/Wt5xEsBnTSCZyJQBS8
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Avda. Mcal Francisco Solano Lopez y 14 de mayo — despachogob12@gmail.com -+595 975 742137 — Pilar, Paraguay

Misién: “La Gobernacion de Neembucti es el ente articulador del desarrollo departamental que gestiona e implementa
politicas publicas innovadoras, promoviendo la participacion de sus comunidades, la equidad social y el uso responsable

de los recursos, para construir un departamento resiliente y prospero que asegure el bienestar integral de todos sus
habitantes.”
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REUNION DEL COMITE DE TALENTO HUNANO
Tema:
- Estudio del Reglamento del Comité
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